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Warszawa 3.02.2015r
REGULAMIN STAZY
(111 edycja)

I. INFORMACJE OGOLNE O PROJEKCIE

1. Projekt ,,Program doskonalenia dydaktyki SGGW w dziedzinie pozyskiwania
surowcow roslinnych dla energetyki w kontekscie celow Strategii Europa 2020” jest
wspotfinansowany z  Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, priorytet IV Szkolnictwo wyzsze 1 nauka, dziatanie
4.3 Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni w obszarach kluczowych w kontekscie
celow Strategia Europa 2020 zgodnie z warunkami przewidzianym w Umowie o0
dofinansowanie Projektu nr UDA-POKL.04.03.00-00-042/12-00 zawartej w dniu 16.04.2013 r.
przez Organizatora Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Nowogrodzkiej 47a
reprezentowanym przez Pauling Gasiorkiewicz — Plonke — Kierownika Dzialu Rozwoju Kadry
Naukowej w NCBR.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2013 do 31.12.2015 .

3. Projekt wspotinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4. W ramach projektu zaktada si¢ realizacj¢ Zadania nr 2 Staze w obregbie, ktorego zaplanowano
odbycie 3 miesigcznych stazy przez 60 studentéw w ciaggu trzech lat (20 stazy w 2013r, 20 stazy
w 2014r. 1 20 stazy w 2015r.).

5. Zasieg projektu obejmuje studentow SGGW I-ego stopnia ksztalcenia kierunkéw Technologii
Energii Odnawialnych (TEO), Biotechnologii (BT) i Technologii Drewna (TD).

Regulamin okresla:

o kryteria uczestnictwa w odbywaniu stazy,

. procedury rekrutacji do udzialu w odbywaniu stazy,

J zasady organizacji odbywania stazu,

J warunki uczestnictwa, ukonczenia i rezygnacji w stazach.

II. KRYTERIA UCZESTNICTWA W ODBYWANIU STAZU
1. Staze moga odbywac studenci SGGW, ktorzy:
a. w chwili dokonania zgloszenia rekrutacyjnego oraz w dniu podpisania umowy sg studentami
SGGW na I-szym stopniu ksztatcenia,

b. zglaszaja che¢ podwyzszania kwalifikacji zawodowych, praktycznych w zakresie pozyskiwania
surowcow roslinnych dla energetyki w kontekscie celow Strategii Europa 2020

c. Deklarujg wole udziatu w projekcie,,Program doskonalenia dydaktyki SGGW w
dziedzinie pozyskiwania surowcow roslinnych dla energetyki w kontekscie celow
Strategii Europa 20207, ktory jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Liczba Uczestnikow odbywajacych staze jest ograniczona. W 3 edycjach wezmie udziat w sumie 60
0s0b (jedna edycja rocznie obejmuje organizacj¢ ok 20 stazy).
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I1I. PROCEDURY REKRUTACJI DO UDZIALU W ODBYWANIU STAZY

1.

n

Proces rekrutacji odbywa si¢ oddzielnie dla kazdej z trzech edycji, organizowanych w ciggu
trzech lat. Dotychczas staze zostaly zrealizowane:

W 2013 - 1 edycja — dla 18 osob

W 2014 - 2 edycja — dla 20 osob

W 2015 — 3 edycja — przewidziana jest pula dla 22 os6b

Pierwsze zgloszenia uczestnikow III edycji stazy przyjmowane beda od 1.04.2015 .
Terminy kolejnych edycji rekrutacji umieszczane beda na stronie internetowej projektu
http://europa2020.sggw.pl/

Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ skrocenia lub przedtuzenia terminu rekrutacji w
przypadku zbyt duzej lub zbyt matej liczby zgtoszen uczestnikow.

a) Etapy rekrutacji

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

Zgloszenie przez Koordynatora Stazy do Biura Karier i Monitorowania Losow Absolwentow
(BKiMLA) informacji o mozliwosci odbycia 3miesi¢cznych stazy (z wymaganiami pracodawcy
1 terminem zgloszen)

Zamieszczenia informacji o rozpoczeciu i warunkach rekrutacji na Staze na stronie internetowej
projektu http://europa2020.sggw.pl oraz portalu http://bk.sggw.pl/

Osoby zainteresowane odbyciem stazu:

a) wypehiaja CV w wersji elektronicznej na portalu http://bk.sggw.pl

b) sktadaja w pisemnej formie list motywacyjny w Biurze Karier i Monitorowania Losow
Absolwentow (budynek nr 10, pokoj nr 17)

c) sktadaja w pisemnej formie zgode firmy, w ktorej staz ma si¢ odby¢. Warunkiem
koniecznym jest wskazanie przez firme opiekuna stazu i zgoda na wyplacenie dla niego
wynagrodzenia na podstawie odrgbnej umowy zlecenia — 40 godz/m-c (platne ze
srodkow Projektu)

d) sktadaja w pisemnej formie zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do odbywania stazu
zawodowego, poswiadczone przez Dziekana. Stanowi ono zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu, wzor do pobrania na stronie projektu http://europa2020.sggw.pl

Weryfikacja kryteriow formalnych wymienionych w punkcie 3 nastagpi przez Koordynatora
Merytorycznego w porozumieniu z Kierownikiem i pracownikiem Biura Karier i
Monitorowania losow Absolwentow

Ustalenie listy 0sob zakwalifikowanych na podstawie przyznanych punktow: Rok studiow (I rok
— 1pkt, 1l rok — 2pkt, 11 rok — 3pkt), Technologia OZE (preferowane bioenergie) 0-3pkt, Firma i
jej dziatalno$¢ w ramach technologii OZE — 0-3 pkt, Motywacja studenta — 0-3pkt. Maksymalna
ilo$¢ punktéw do zdobycia — 12.

Skierowanie kandydatow wskazanych przez przedstawicieli przedsigbiorstw na badania
lekarskie,

Ztozenie przez Kandydata (po zakwalifikowaniu na staz) wymaganych dokumentow, o ktorych
jest mowa w czesci Wyniki rekrutacji pkt. 2,

Podpisanie Umowy Trojstronnej. Stanowi ona zaltacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu

b) Zasady przyjmowania zgloszen

1.

w

Zgloszenia studentéw zainteresowanych odbyciem stazy przeprowadzane sg poprzez portal
http://bk.sggw.pl a wymagane dokumenty w wersji papierowej przyjmowane s3 w Biurze
Karier i Monitorowania Losow Absolwentow budynek nr 10, pokdj nr 17

Zgloszenia przyjmowane sa od dnia rozpoczgcia rekrutacji do daty wskazanej przez
Koordynatora Merytorycznego w ogloszeniu dotyczacym rekrutacji

Zgloszenia, ktore wpltyna po zamknigciu rekrutacji nie sg uwzgledniane.

Wystanie zgloszenia nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata na staz.

Projekt jest finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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c) Zasady kwalifikacji

Kwalifikacji uczestnikow do odbywania stazy dokonuje Kierownik Projektu, Koordynator
Merytoryczny. Liste 0sob zakwalifikowanych zatwierdza Kierownik Projektu.

W pierwszej kolejnosci dokonana zostanie weryfikacja formalna otrzymanych zgloszen, biorgc pod
uwagge nastepujace kryteria formalne wobec kandydata:

a) Kompletnos$¢ ztozenia wymaganych dokumentow,

b) Czy kandydat jest studentem okre$lonego kierunku studiow I-go stopnia SGGW -
Technologii Energii Odnawialnych (TEO), Biotechnologii (BT) i Technologii Drewna
(TD);;

C) Zgtasza che¢ podwyzszania praktycznych kwalifikacji zawodowych.

d) Deklarujg wole udzialu w projekcie ,,Program doskonalenia dydaktyki SGGW w
dziedzinie pozyskiwania surowcow roslinnych dla energetyki w kontekscie
celow Strategii Europa 20207, ktory jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Kwalifikacja prowadzona jest sposrod osob, ktore spetniajg kryteria formalne. Kryteria formalne sa
podstawa do sporzadzenia listy rankingowe;j.

Warunkiem odbycia stazu w danym przedsi¢biorstwie jest zebranie dwu osobowej grupy, ktora zostanie
skierowana do odbycia w nim stazu.

Dla kazdej grupy stazowej tworzona jest dodatkowo lista rezerwowa uczestnikow (w przypadku
nadmiaru zgloszen). W przypadku rezygnacji lub niedopetnienia wymogdéw formalnych przez osoby
zakwalifikowane na ich miejsce wpisane zostang osoby z listy rezerwowej.

d) Wyniki rekrutacji
1. O wynikach procesu rekrutacji Kandydaci poinformowani beda przez Koordynatora
Merytorycznego droga e-mailowg lub telefoniczna.
2. Osoby zakwalifikowane do udzialu w odbywaniu stazu zobowigzane s3 do podpisania i
dostarczenia wymaganych dodatkowych dokumentow:
a. Zakresu danych osobowych Stazysty oraz informacji o Uczelni, w ktorej studiuje
Stazysta wymaganych do systemu PEFS,
Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
Oswiadczenia uczestnika projektu
Podpisania Umowy Trojstronnej,
Kserokopii dowodu osobistego,
Zaswiadczenia lekarskiego zezwalajacego na odbycie stazu,
Potwierdzenie ubezpieczenia NNW i OC na czas odbywania stazu,
Druki ZUA i ZWUA (w przypadku braku tytulow rodzacych obowigzek ubezpieczen
spotecznych), ew. prawo do renty, stopien niepelnosprawnosci (jesli dotyczy).

S@+~® a0

IV. ZASADY ORGANIZACJI ODBYWANIA STAZY

1. Zaklad pracy zobowigzuje si¢ do przedstawienia programu stazu 1 prowadzenia stazu zgodnie z
tym programem.

2. Opiekun stazysty z ramienia zaktadu pracy nadzoruje realizacj¢ programu stazu przez stazyste.

3. Stazysta zobligowany jest do odbycia stazu zawodowego w okresie 3 miesiecy, w wymiarze 40
godzin tygodniowo.

4. Stazysta SGGW, odbywa¢ bedzie staz poza obowigzujagcym go czasem nauki, wynikajacym z
organizacji roku akademickiego na SGGW w kolejnych latach.

5. Stazysta otrzymuje stypendium stazowe w wysokosci okreslonej we wniosku o dofinansowanie
projektu.

6. Stypendium stazowe wyptacane jest za kazdy miesigc odbywania stazu, po jego uptywie.
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7. Podstawa do wyptaty stypendium stazowego jest lista obecnosci (stanowi Zatacznik nr 2
regulaminu) za dany miesigc wraz z tygodniowg karta czasu pracy stazysty (stanowi zatgcznik
nr 3 regulaminu), potwierdzona przez opiekuna stazu oraz opatrzona pieczecig przedsigbiorstwa.

8. Obowigzek zawarcia ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkoéw przez okres
odbywania stazu spoczywa na stazyscie.

9. Staz realizowany jest zgodnie z harmonogramem i opisem stazu opracowanym przez kazde
przedsigbiorstwo przed rozpoczgciem stazu.

10. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie stazy. Uczestnicy
bgeda o zmianach informowani i kazdorazowo przekazany im zostanie nowy aktualny
harmonogram.

V. WARUNKI UCZESTNICTWA, UKONCZENIA I REZYGNACJI Z UDZIALU W STAZACH

1. Obowiazki stazysty:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

Ubezpieczy¢ si¢ w zakresie Odpowiedzialnosci Cywilnej oraz Nastepstw Nieszczesliwych
Wypadkéw na czas trwania stazu, pod rygorem niedopuszczenia do stazu,
Przedtozy¢ o$§wiadczenie badz dokumenty poswiadczajace:

a)  prawo do renty,

b)  posiadanie tytutdéw rodzacych obowigzek ubezpieczen spolecznych (jesli brak —

dostarczy¢ przed rozpoczgciem stazu druki ZUA i ZWUA)
C)  stopien niepetnosprawnosci
(o ile ktorys z czynnikow dotyczy)

Rozpocza¢ i zakonczy¢ staz zgodnie z ustalonym terminem, oraz rozkladem czasu pracy
okreslonym przez Zaktad Pracy,
Odby¢ staz w miejscu i zgodnie z zasadami i programem okreslonymi przez Zaktad Pracy,
uzywajac do tego materialdw i narzedzi powierzonych przez Zaktad Pracy,
Przestrzega¢ ustalonego harmonogramu, opisu stazu i wymogow pracodawcy;
Przestrzega¢ obowiazujacych w przedsigbiorstwie zasad dotyczacych ustalonej organizacji
i porzadku w procesie pracy, przepisow BHP, przepisow przeciwpozarowych, godzin
pracy oraz wszelkich postanowien prawnych dotyczacych zachowania poufnosci;
Prowadzi¢ tygodniowa karte czasu pracy stazysty ,
Wykonywa¢ polecone czynno$ci w terminie 1 bez usterek. W przypadku stwierdzenia wad
w wykonanych czynno$ciach Stazysta zobowigzuje si¢ do ich nieodplatnego usunigcia
niezwlocznie,
Pisemnie poinformowa¢ Uczelni¢ o przerwaniu stazu w ciggu 3 dni od daty zaistnienia
tego faktu, poprzez dostarczenie oswiadczenia do Biura Projektu i niezwloczne
informowanie Koordynatora Merytorycznego o wszelkich nieprawidtowosciach w
realizacji stazu,
Przedstawi¢ w Biurze Koordynatora Merytorycznego zaswiadczenie o odbyciu stazu
wydanego przez przedsigbiorstwo (wzor stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu).
Wypetnié ankiety wstepne oraz ankiety ewaluacyjne w trakcie trwania projektu i po jego
zakonczeniu, w tym ankiety prowadzone przez Instytucje Wdrazajaca, zgodnie z
przedstawionym wzorem.
Przygotowac krotkg prezentacje dotyczacy stazu w danej firmie na spotkanie panelowe,
podsumowujace realizacje edyc;ji .
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2. W przypadku rezygnacji z udzialu w Stazu, stazysta zobowigzany jest zwrdci¢ wszystkie
otrzymane materialy i §rodki finansowe.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Projekt realizowany bedzie zgodnie z zasada réwnych szans: poprzez r'ekrutach otwartg, rowny
dostep do informacji i do udziatu w projekcie dla kobiet i mezczyzn. Zadna osoba, ktora zgtosi
si¢ do udziatu w projekcie nie zostanie wykluczona ze wzglgdu na ptec.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w trakcie trwania projektu.
3. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu

http://europa2020.sggw.pl/
Biuro Projektu:
Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
Katedra Fizyki
Wydziat Technologii Drewna
ul. Nowoursynowska 159 paw. 34 pok. 056
02-776 Warszawa,

4. Ogo6lny nadzor nad realizacja projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, nalezy do Kierownika Projektu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3.02.2015 r.

Zalaczniki do Regulaminu:

1) Zaswiadczenie Dziekana

2) Lista obecnosci stazysty

3) Tygodniowa karta czasu pracy stazysty

4) Zaswiadczenie o odbytym stazu

5) Oswiadczenie uczestnika projektu

6) Kwestionariusz osobowy do systemu PEFS

Projekt jest finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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